MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJAO01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCAL[;iA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE

SANTIAGO DE CALI SUPERV'SlON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002

APOYO A LA GESTION PERSONA

NATURAL
1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL X
Cuota Numero 6

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.0017 de 2026

Nombre completo del contratista: Steven Alegrias Bolafios

Documento de identificacion: 16.841.733 de Jamundi (valle del cauca)

Nombre del supervisor: Erika Milena Herazo Flérez

Organismo: Secretaria de Bienestar Social.

Objeto del contrato: Prestar los servicios Profesionales Especializados en la Unidad de Apoyo a la
Gestion de la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: "Fortalecimiento de los
procesos institucionales, de la Secretaria de Bienestar Social de Santiago de Cali" BP26005421.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacioén
07/Ene/2026 30/Jun/2026

Modificacion(es) al contrato: Modificacion No. 1 al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
Especializados 4146.010.26.1.0017.2026, se adiciona el valor de dos (2) cuotas por la suma de
DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($16.756.000) y se
prorroga por dos (2) meses, hasta el 30 de junio de 2026, suscrita el 15 de abril de 2026.

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacién anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTAY TRES MILLONES QUINIENTOS DOCE
MIL PESOS M/CTE ($33.512.000).

Adicion: No 1 por valor de DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS
M/CTE ($16.756.000).

Prérroga: del 01 de mayo hasta el 30 de junio de 2026.

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible | SI | NO
de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC

del periodo de la cuota. X
e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del
periodo de la cuota. X
Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a cancelar Valor Acumulade Saldo por Cancelar
Contrato Cancelado
$ 50.268.000 $ 8.378.000 $ 41.890.000 $0

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago.

Sistema de Salud, Sistema de | No. Planilla: 85709877

Pensiones y Riesgos [ No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 367794477
Laborales. Operador: COMPENSAR.

Fecha de Pago: 05/junio/2026

Periodo de pago de la seguridad social: mayo de 2026

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Observaciones al informe financiero y contable: El contratista acredité el pago de los aportes
a la Seguridad Social Integral correspondiente al mes de mayo de 2026; ultimo mes legalmente
exigible al contratista para el tramite de la ultima cuota del contrato, de conformidad con lo
dispuesto en Ley 1955 de 2019. No obstante, en cumplimiento a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 que establece que: "Las Entidades publicas en el momento de liquidar
los contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una
correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas", y
teniendo en cuenta que a la luz del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 la liquidacién de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no es obligatoria, el
contratista debera acreditar ante el Supervisor el pago de los aportes de la seguridad social
del mes de junio de 2026, periodo que corresponda al ultimo mes del contrato, remitiendo los
correspondientes soportes al correo electrénico institucional cuentas.admin.sbs@cali.gov.co
con copia al correo ledy.diaz@cali.gov.co , dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes al
vencimiento del plazo para la autoliquidacion y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Aportes Parafiscales, establecido en el Decreto 1990 de 2016, o la disposicién
qgue la derogue o modifique. La acreditacion del pago de los aportes se anexard al expediente.
En caso de que el contratista no cumpla esta obligacion, el Supervisor debera reportar el
eventual incumplimiento en el pago de aportes a la Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social (UGPP), con el fin que esta
entidad adelante las acciones pertinentes a que haya lugar"

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:
Cuota No 1.

1.Brindar acompafiamiento juridico en la planeacion y elaboracion de los documentos
técnicos requeridos para la adquisicion de bienes y servicios en la Secretaria de Bienestar
Social en el marco de su competencia, teniendo en cuenta los lineamientos institucionales y
la normatividad de contratacion estatal.

1.1. En el mes de enero del 2026, en la oficina juridica de la Secretaria de Bienestar Social
quinto 5 piso del Complejo Cam, el contratista brindé acompafamiento juridico en la
planeacién y elaboracion de los documentos técnicos requeridos para la adquisicion de
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bienes y servicios en la Secretaria de Bienestar tales como:

Designacion del comité estructurador.
Estudios y documentos previos.
Invitacion Puablica No 4146.010.32.1.1008.2026.
Designacién equipo asesor evaluador.
Evaluacion Juridica.
Informe Final de Evaluacion.
Resolucién de adjudicaciéon No 202641460100000013 del 14 de enero de 2026 por medio
de la cual se adjudica el proceso de seleccién 4146.010.32.1.1008.2026 para suscribir
un convenio de asociacion cuyo objeto es: “aunar esfuerzos técnicos, humanos,
administrativos y financieros para el desarrollo de procesos de atencién integral que
contribuyan a la garantia de derechos e inclusién social de la poblacion en situacion de
calle del distrito de Santiago de Cali en el marco del proyecto de inversion denominado
“fortalecimiento del sistema para la prevenciéon y abordaje integral del fendmeno social
de habitabilidad en calle en Santiago de Cali” bp-26005418”
Minuta de Convenio de Asociacion No 4146.010.27.1.001.2026.
Aprobacion de garantias.
Designacion de supervision.
Designacién Apoyo a la Supervision.

Designacion del comité estructurador.

e Estudios y documentos previos.

e Invitacion Publica No 4146.010.32.1.1009.2026.

e Designacion equipo asesor evaluador.

e Evaluacion Juridica.

e Informe Final de Evaluacion.

e Resolucion de adjudicacion No 202641460100000023 del 14 de enero de 2026 por
medio de la cual se adjudica el proceso de seleccién 4146.010.32.1.1009.2026 para
suscribir un convenio de asociacion cuyo objeto es: “aunar esfuerzos técnicos,
humanos, administrativos y financiero para el desarrollo de procesos de atencion
integral que contribuyan a la garantia de derechos, proteccién e inclusion social de las
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personas mayores en situacion de calle de Santiago de Cali, en el marco del proyecto
de inversion denominado “servicio en centros de atencion y proteccion integral dirigida
a las personas mayores vulnerables de Santiago de cali’bp-26005437.

e Minuta de Convenio de Asociacién No 4146.010.27.1.001.2026.
e Aprobacion de garantias.

e Designacion de supervision.
e Designacion Apoyo a la Supervision.

2.Acompafiar desde el componente juridico la formulacion y actualizacion del Plan Anual de
Adquisiciones - PAA de la Secretaria de Bienestar Social, para su publicacion en la
plataforma de Colombia Compra Eficiente.

2.1. En el mes de enero del 2026, en la oficina juridica de la Secretaria de Bienestar Social
quinto 5 piso del Complejo Cam, el contratista acompafié desde el componente juridico la
formulacién y actualizaciéon del Plan Anual de Adquisiciones - PAA de la Secretaria de
Bienestar Social, para su publicacion en la plataforma de Colombia Compra Eficiente de los
procesos de seleccion publicados en el mes de enero de 2026 que atienden a los procesos
de seleccién régimen especial No. 4146.010.32.1.1008.2026 y 4146.010.32.1.1009.2026

3. Apoyar la designacién y/o reparto de los procesos de seleccion de acuerdo al PAA al
equipo de contratacion para su estructuracion, asi como el seguimiento y monitoreo a los
contratos y/o convenios suscritos entre los proveedores y la Secretaria de Bienestar Social,
teniendo en cuenta la politica publica de compras y contratacion publica, para el
fortalecimiento de la gestion institucional.

3.1. En el mes de enero del 2026, en la oficina juridica de la Secretaria de Bienestar Social
quinto 5 piso del Complejo Cam, el contratista apoy0 la designacion y/o reparto de los
procesos de seleccion de acuerdo al PAA al equipo de contrataciéon para su estructuracion,
asi como el seguimiento y monitoreo a los convenios suscritos entre los proveedores y la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Péagina 5 de 31



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCAL[;iA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'SlON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
e DMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

Secretaria de Bienestar Social. Convenios No 4146.010.27.1.001.2026 vy
4146.010.27.1.002.2026 suscritos entre el Distrito de Santiago de Cali- Secretaria de
bienestar social y Samaritanos de la Calle.

4.Revisar y apoyar la aprobacion del cumplimiento de los aspectos juridicos de los
documentos requeridos en la etapa precontractual, contractual y post contractual, asi como
en los flujos de contratacion de los procesos publicados en la plataforma SECOP |l realizados
en la Secretaria de Bienestar Social, para la ejecucion de los programas y proyectos de la
Secretaria de Bienestar Social

4.1. En el mes de enero del 2026, en la oficina juridica de la Secretaria de Bienestar Social
quinto 5 piso del Complejo Cam, el contratista reviso y apoy6 la aprobaciéon del cumplimiento
de los aspectos juridicos de los documentos requeridos en la etapa precontractual y
contractual, asi como en los flujos de aprobacion de los procesos publicados en plataforma
Secop Il de los procesos de seleccion régimen especial No. 4146.010.32.1.1008.2026 y
4146.010.32.1.1009.20265.Hacer parte del comité estructurador, asi como del comité asesor
evaluador en los procesos de seleccion que le sean asignados por la Secretaria de Bienestar
Social.

5.1. En el mes de enero del 2026, en la oficina juridica de la Secretaria de Bienestar Social
quinto 5 piso del Complejo Cam, el contratista participé del comité estructurador, asi como
de comité asesor evaluador en los procesos de seleccidbn régimen especial No
4146.010.32.1.1008.2026 y 4146.010.32.1.1009.2026.

6. Participar en mesas y/o reuniones de trabajo requeridas en la Secretaria de Bienestar
Social, para revision de los aspectos juridicos y de los procesos de seleccion en cumplimiento
a la normativa en contratacion estatal.

6.1. El contratista particip6 de la mesa de trabajo de la Contraloria Distrital de Santiago de
Cali de la prueba de recorrido el 21 de enero de 2026, reunion que se llevo a cabo en el
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despacho de la Secretaria de Bienestar Social 5 piso Complejo CAM.

7. Reportar trimestralmente el avance del plan de trabajo del proceso asociado, verificando
su efectividad frente a los resultados esperados, garantizando el desempefio institucional.
contractuales en cada una de sus etapas suscritos por la Secretaria de Bienestar Social.

7.1 El dia 26 de enero de 2026, el contratista participé de la reunion en el Despacho de la
Secretaria de Bienestar Social en donde se reporto el avance del plan de trabajo del proceso
asociado, verificando su efectividad frente a los resultados esperados, garantizando el
desemperio institucional, contractuales en cada una de sus etapas suscritos por la Secretaria
de Bienestar Social

8. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestion
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

8.1. El contratista el 29 de enero de 2026, entreg6 avances de la carpeta con documentacion
personal, precontractual, contractual y de ejecucion cuota 1, al area de gestion documental
de la Secretaria de Bienestar Social, en cumplimiento de los plazos establecidos y la correcta
trazabilidad de los documentos al mes de enero de 2026, de acuerdo a la lista de chequeo.

9. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

9.1. Durante el mes de enero del 2026 brindé acompafamiento a los abogados de la UAG,
para los procesos de seleccion que deben publicarse en el mes de enero de la presente
anualidad.

Cuota No 2.

1. Brindar acompafiamiento juridico en la planeacion y elaboracion de los documentos
técnicos requeridos para la adquisicion de bienes y servicios en la Secretaria de Bienestar

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
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Social en el marco de su competencia, teniendo en cuenta los lineamientos institucionales y
la normatividad de contratacion estatal.

1.1 El contratista el dia 10 de febrero de 2026 en la Oficina de contratacion de la Secretaria
de Bienestar Social, brindé6 acompafiamiento juridico en la planeacion y elaboracion del
documento de justificacién para la adicion de recursos por valor de NUEVE MIL QUINIENTOS
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA
PESOS M/CTE ($9.504.986.890) distribuidos de la siguiente manera SIETE MIL
QUINIENTOS VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIENTO
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($7.522.275.133) con aportes del distrito y MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.982.711.757) con aportes del asociado y prérroga
hasta el 18 de marzo la cual se le realizd al convenio de asociacion No.
4146.010.27.1.033.2025.

1.2 El contratista el dia 10 de febrero de 2026, brind6 acompafiamiento juridico en la
planeaciéon y elaboracién del documento de solicitud de informacién a proveedores No
SPE.006-2026

2. Acompanfar desde el componente juridico la formulacion y actualizacion del Plan Anual de
Adquisiciones - PAA de la Secretaria de Bienestar Social, para su publicacién en la plataforma
de Colombia Compra Eficiente.

2.1 El contratista el 2 de febrero de 2026, acompafié desde el componente juridico la
formulacién y actualizacién del Plan Anual de Adquisiciones - PAA de la Secretaria de
Bienestar Social, para su publicacion en la plataforma de Colombia Compra Eficiente de los
procesos de seleccién que sean de publicar para el mes de febrero de la vigencia 2026.

3. Apoyar la designacion y/o reparto de los procesos de seleccién de acuerdo al PAA al equipo
de contratacion para su estructuracion, asi como el seguimiento y monitoreo a los contratos
y/o convenios suscritos entre los proveedores y la Secretaria de Bienestar Social, teniendo en
cuenta la politica publica de compras y contratacion publica, para el fortalecimiento de la
gestion institucional.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
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3.1 El contratista el 9 de febrero de 2026, apoy0 la designacion y/o reparto de los procesos de
seleccion de acuerdo al PAA al equipo de contratacion para su estructuracion de los procesos
de seleccion en las modalidades de seleccion abreviada de menor cuantia, minima cuantia y
procesos con régimen especial Decreto 092.

4. Revisar y apoyar la aprobacion del cumplimiento de los aspectos juridicos de los
documentos requeridos en la etapa precontractual, contractual y post contractual, asi como
en los flujos de contratacion de los procesos publicados en la plataforma SECOP Il realizados
en la Secretaria de Bienestar Social, para la ejecucion de los programas y proyectos de la
Secretaria de Bienestar Social.

4.1 El contratista el dia 30 de enero de 2026, reviso y apoyé la aprobacién de los aspectos
juridicos del complemento al contrato interadministrativo No 4146.010.26.1.1201.2026,
suscrito entre de Santiago de Cali — SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL y la
CORPORACION DE EVENTOS, FERIAS Y ESPECTACULOS DE CALI — CORFECALI.

4.2 El contratista el 30 de enero de 2026, reviso y apoy6 la aprobacién de los aspectos juridicos
de la Resolucion No. 202641460100000123 de enero 30 de 2026, por medio de la cual se
justifica una contratacion directa que atiende a un contrato interadministrativo celebrado entre
el Fondo Mixto de Promocion de la Cultura y las Artes del Valle del Cauca y el Distrito de
Santiago de Cali- Secretaria de Bienestar Social.

4.3 EIl contratista el 02 de febrero de 2026, revis6 y apoyo la aprobacion de los aspectos
juridicos del documento de justificacibn del contrato de arrendamiento
N04146.010.26.1.1089.2026, suscrito entre el Distrito de Santiago de Cali- Secretaria de
Bienestar Social y Romulo Montes SAS.

4.4 EIl contratista el 02 de febrero de 2026, reviso y apoyo la aprobacion de los aspectos
juridicos del documento de modificacibn del contrato de arrendamiento No
4146.010.26.1.1089.2026, suscrito entre el Distrito de Santiago de Cali- Secretaria de
Bienestar Social y Rbmulo Montes SAS.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Péagina 9 de 31



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJAO01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCAL[;EA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'SlON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONVRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

4.5 EIl contratista el 11 de febrero de 2026, reviso y apoyo la aprobacion de los aspectos
juridicos del documento de modificacién de la adicion de recursos y prorroga hasta el 18 de
marzo de 2026, la cual se le realiz6 al convenio de asociacion No. 4146.010.27.1.033.2025.

5. Hacer parte del comité estructurador, asi como del comité asesor evaluador en los procesos
de seleccidn que le sean asignados por la Secretaria de Bienestar Social.

5.1 El contratista el 10 de febrero de 2026, participd del comité estructurador en el proceso de
seleccion régimen especial No 4146.010.32.1.1065.2026 cuyo objeto se contrae a: Aunar
esfuerzos técnicos, humanos, administrativos y financieros para realizar el fortalecimiento de
la atencion para personas mayores en la modalidad centro vida mediante ampliacion de
cobertura, para la persona mayor en alto grado de vulnerabilidad, que promueva un modelo
de atencién e intervencién integral y de proteccion favoreciendo la permanencia de esta
poblacién en el &mbito social - familiar y el mejoramiento de su calidad de vida, en el marco
del proyecto "SERVICIO EN CENTROS DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL
DIRIGIDA A LAS PERSONAS MAYORES VULNERABLES DE SANTIAGO DE CALI" -
BP26005437.

6. Participar en mesas y/o reuniones de trabajo requeridas en la Secretaria de Bienestar
Social, para revision de los aspectos juridicos y de los procesos de seleccion en cumplimiento
a la normativa en contratacién estatal.

6.1 El contratista el 9 de febrero de 2026, participé de la mesa de trabajo con los abogados
con el fin de realizar seguimiento a los procesos misionales asignados para el mes de febrero
de 2026.

7. Reportar trimestralmente el avance del plan de trabajo del proceso asociado, verificando su
efectividad frente a los resultados esperados, garantizando el desempefio institucional.
contractuales en cada una de sus etapas suscritas por la Secretaria de Bienestar Social.

7.1 El contratista el de 11 de febrero de 2026, report6 el avance del plan de trabajo del proceso
asociado, verificando su efectividad frente a los resultados esperados, garantizando el
desempeiio institucional, contractuales en cada una de sus etapas suscritos por la Secretaria
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de Bienestar Social en cuanto a los procesos de seleccién aprobados para el mes de febrero
de 2026.

8. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestidn
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

8.1 EI contratista el 23 de febrero de 2026, entregé de forma fisica en una carpeta toda la
documentacion personal, precontractual, contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de
chequeo, en cumplimiento de la Gestion Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

9. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

9.1 El contratista el 04 de febrero de 2026, revisé la péliza de cumplimiento No 45-44-
101173301 del contrato interadministrativo No. 4146.010.26.1.1200.2026.

9.2 EIl contratista el 04 de febrero de 2026, revisO el oficio con radicado No.
202641460100001504, por medio del cual se le proporcion6 a la Contaduria General de
Santiago de Cali una respuesta a la circular No. 4131.060.22.2.1020.000038 — Informacion
relacionada con los convenios de cooperacion y asistencia técnica con organismos
internacionales — informacién exdégena DIAN.

9.3 EI contratista el 04 de febrero de 2026, revisO el oficio con radicado No
202641460100001494, por medio de cual se brindé respuesta a la Subdireccion de
Abastecimiento Estratégico adscrito al DACP oficio que enfatizé sobre la publicacion del Plan
Anual de Adquisiciones (PAA) 2026 del Distrito de Santiago de Cali.

9.4 EIl contratista el 04 de febrero de 2026, revisO el acta de aprobacion de la pdliza de
cumplimiento No 420-47- 994000050323 emitida por la aseguradora solidaria de Colombia, la
cual ampara al contrato de arrendamiento No 4146.010.26.1.1102.2026 en cuanto a las
vigencias y los valores asegurados.

9.5 El contratista el 05 de febrero de 2026, revis6 el contrato Interadministrativo No
4146.010.26.1.1208.2026, suscrito entre el Distrito de Santiago- Secretaria de Bienestar
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Social y la Red de Salud de Ladera.

9.6 EI contratista el 10 de febrero de 2026, revis6 el oficio con radicado No
202641460100001954 dirigido al Departamento Administrativo de Contratacién Publica por
medio del cual se solicitd la revision de documentos precontractuales, para la autorizacion de
Decreto de delegacion especial de atribuciones en materia de contratacién del proceso de
seleccién régimen especial con ofertas (Decreto 092 de 2017- Competitivo) a la secretaria de
Despacho de la Secretaria de Bienestar Social. (Centros Vida Adulto Mayor).

9.7 El contratista el 12 de febrero de 2026, revis6 el oficio con radicado No
202641460100002141 por medio del cual se envié a la Contraloria Distrital de Santiago de
Cali la remision del certificado rendicion de cuenta - enero de 2026

CUOTA 3

1. Brindar acompafiamiento juridico en la planeacién y elaboracion de los documentos
técnicos requeridos para la adquisicion de bienes y servicios en la Secretaria de Bienestar
Social en el marco de su competencia, teniendo en cuenta los lineamientos institucionales y
la normatividad de contratacion estatal.

1.1.El contratista el dia 02 de marzo de 2026, brindé apoy0 juridico en la planeacion y
elaboraciéon del documento SIP Solicitud de Informacién a Proveedores en el marco de lo
dispuesto en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacion
con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del
articulo 355 de la Constitucion Politica”, respecto a la asociacion con entidades sin animo de
lucro: ello con el fin de atender el objeto contractual que se sustrae en Aunar esfuerzos
técnicos humanos administrativos y financieros para el mejoramiento de las condiciones de
seguridad alimentaria de la poblacion vulnerable garantizando su acceso a los alimentos y
brindando intervencién psicosocial en el distrito de Santiago de Cali de conformidad con el
proyecto de inversion fortalecimiento del programa de seguridad alimentaria y nutricional en
Santiago de Cali BP-26005417.
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1.2 EIl contratista el dia 26 de febrero de 2026, brindé apoyo juridico en la planeacion y
elaboracion del documento de estudios previos cuyo objeto contractual es Aunar esfuerzos
técnicos, financieros, humanos y organizacionales entre el Distrito Especial de Santiago de
Cali y una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad, con el propésito de fortalecer
y ampliar el modelo territorial de atencidn integral a la persona mayor en alto grado de
vulnerabilidad, mediante la implementacion de estrategias sociales, comunitarias y de
acompafamiento psicosocial en comunas y zonas con demanda insatisfecha, en desarrollo
del proyecto ‘Servicio en Centros de Atencién y Proteccidn Integral dirigida a las Personas
Mayores Vulnerables de Santiago de Cali’ — BP-26005437, bajo un esquema de
corresponsabilidad institucional y aportes reciprocos.”

1.3 EIl contratista el dia 27 de febrero de 2026, brindé apoyo juridico en la planeacion y
elaboracion del documento de estudios previos del proceso de seleccidén abreviada de menor
cuantia No 4146.010.32.1.1104 de 2026 cuyo objeto es el Suministro de bonos canjeables de
alimentacion, aseo y dotacion, para la asistencia y atencion inmediata integral a las victimas
del conflicto armado en Santiago de Cali en el marco del proyecto BP-26005436.

1.4 El contratista el dia 25 de marzo de 2026, brinddé apoyo juridico en la planeacion y
elaboracion del documento de estudios previos del proceso de seleccidén abreviada de menor
cuantia cuyo objeto es Adquirir los elementos, Utiles de aseo personal y vestuario necesarios
para la estancia de las personas mayores, en el marco del proyecto BP- 26005437 “SERVICIO
EN CENTROS DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DIRIGIDA A LAS PERSONAS
MAYORES VULNERABLES DE SANTIAGO DE CALI"

2. Acompafar desde el componente juridico la formulacion y actualizacién del Plan Anual de
Adquisiciones - PAA de la Secretaria de Bienestar Social, para su publicacion en la plataforma
de Colombia Compra Eficiente.

2.1 El contratista mediante Radicado No 202641460100003844 del 11 de marzo de 2026,
brind6é apoyo desde el componente juridico en la formulacion y actualizacion del Plan Anual
de Adquisiciones - PAA de la Secretaria de Bienestar Social, para su publicaciéon en la
plataforma de Colombia Compra Eficiente, es asi que por medio del oficio se solicito al
Departamento Administrativo de contratacién Publica DACP, realizar un comité extraordinario,
a fin de poder efectuar los siguientes ajustes: 1. Modificacion del proceso relacionado con
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codigo de adquisicion 20524 del PAA de la secretaria de Bienestar Social. Descripcion: Aunar
esfuerzos técnicos, humanos, administrativos y financieros para el mejoramiento de las
condiciones de seguridad alimentaria de la poblacion vulnerable, garantizando su acceso a
los alimentos, brindando intervencién psicosocial, en el distrito de Santiago de Cali, en el
marco de los proyectos con BP 26005417, BP 26005427.

Apoyar la designacion y/o reparto de los procesos de seleccion de acuerdo al PAA al equipo
de contratacion para su estructuracion, asi como el seguimiento y monitoreo a los contratos
y/o convenios suscritos entre los proveedores y la Secretaria de Bienestar Social, teniendo en
cuenta la politica publica de compras y contratacion publica, para el fortalecimiento de la
gestion institucional.

3.1 El contratista el 4 de marzo de 2026, apoy0 la designacion y/o reparto de los procesos de
seleccion de acuerdo al PAA al equipo de contratacion para su estructuracion de los procesos
de seleccién en las modalidades de seleccion abreviada de menor cuantia, minima cuantia y
procesos con régimen especial Decreto 092.

4. Revisar y apoyar la aprobacion del cumplimiento de los aspectos juridicos de los
documentos requeridos en la etapa precontractual, contractual y post contractual, asi como
en los flujos de contratacion de los procesos publicados en la plataforma SECOP Il realizados
en la Secretaria de Bienestar Social, para la ejecucién de los programas y proyectos de la
Secretaria de Bienestar Social.

4.1 El contratista el dia 17 de marzo de 2026, reviso y apoy0 la aprobacion de los aspectos
juridicos del complemento al convenio de asociaciéon No 4146.010.27.1.007-2026, suscrito
entre Santiago de Cali— SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL y la Fundacion Internacional
para el Desarrollo Ambiental y Social ESD cuyo objeto es Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para Prestar los servicios de protocolo de participacion efectiva,
divulgacion de la politica publica y funcionamiento de la Mesa Distrital de Participacion Efectiva
a las Victimas y la Conmemoracion, Homenaje y Dignificacion de la Memoria Historica de las
Victimas del Conflicto Armado Interno, asentadas en el Distrito de Santiago de Cali BP
26005436.
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4.2 El contratista el dia 17 de marzo de 2026 revisO y apoyo la publicacion en la plataforma
del SECOP |Il, la designacion de supervision del contrato interadministrativo No
4146.010.26.1.1200-2026, suscrito entre el Distrito de Santiago de Cali- Secretaria de
Bienestar Social y el Fondo Mixto de Promocién de la Cultura y las artes del valle del cauca.

4.3 El contratista el dia 18 de marzo de 2026, reviso y apoy6 el cumplimiento de los aspectos
juridicos de los documentos requeridos en la etapa contractual de la modificacion No 1
realizada al contrato de obra No 4146.010.26.1.2294 de 2025.

4.4. El contratista el dia 18 de marzo de 2026 reviso y apoy6 el cumplimiento de los aspectos
juridicos de los documentos requeridos en la etapa contractual de la modificacion No 1
realizada al contrato de interventoria No 4146.010.26.1.2317 de 2025

5. Hacer parte del comité estructurador, asi como del comité asesor evaluador en los procesos
de seleccién que le sean asignados por la Secretaria de Bienestar Social.

5.1 El contratista el 13 de marzo de 2026, participd de la revision del documento de
designacion del equipo asesor evaluador del proceso de seleccion abreviada por acuerdo
marco de precios No 4146.010.32.1.1225-2026 cuyo objeto contractual es la prestacién del
servicio de transporte terrestre especial de pasajeros que requiera la Secretaria de Bienestar
Social - Subsecretarias de Poblaciones y Etnias Y equidad de género para el desarrollo de las
actividades asociadas a los proyectos de inversion con BP 26005417, BP-26005426, BP-
26005427, BP-26005428, BP-26005430, BP-26005431, BP 26005433.

5.2 El contratista el dia 26 de febrero de 2026, revisé el comité estructurador del proceso
competitivo No 4146.010.32.1.1065-2026 cuyo objeto contractual es Aunar esfuerzos
técnicos, financieros, humanos y organizacionales entre el Distrito Especial de Santiago de
Cali y una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad, con el propdsito de fortalecer
y ampliar el modelo territorial de atencidn integral a la persona mayor en alto grado de
vulnerabilidad, mediante la implementacién de estrategias sociales, comunitarias y de
acompafamiento psicosocial en comunas y zonas con demanda insatisfecha, en desarrollo
del proyecto ‘Servicio en Centros de Atencién y Proteccién Integral dirigida a las Personas
Mayores Vulnerables de Santiago de Cali’ — BP-26005437, bajo un esquema de
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corresponsabilidad institucional y aportes reciprocos.”

5.3 El contratista el dia 3 de marzo de 2026, reviso la designacién del documento del equipo
asesor evaluador del proceso de seleccion No 4146.010.32.1.1065-2026, en el marco del
proceso competitivo decreto 092 de 2017.

5.4 EIl contratista el dia 11 de marzo de 2026, revisO el documento de la designacion de
supervision del Convenio de Asociacién No 4146.010.27.1.004-2026.

6. Participar en mesas y/o reuniones de trabajo requeridas en la Secretaria de Bienestar
Social, para revision de los aspectos juridicos y de los procesos de seleccion en cumplimiento
a la normativa en contratacion estatal.

6.1 El contratista el 10 de marzo de 2026, particip6é de la mesa de trabajo con los abogados
con el fin de realizar seguimiento a los procesos misionales asignados para el mes de marzo
de 2026.

8. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestién
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

8.1 El contratista el dia 25 de marzo de 2026, realizé la entrega fisica en una carpeta toda la
documentacion personal, precontractual, contractual y de ejecuciéon de acuerdo a la lista de
chequeo de los soportes a Gestion Documental de la cuota No 2, en cumplimiento de la
Gestion Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

9. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

9.1 El contratista el 05 de marzo de 2026, revisé el oficio con radicado No
202641460100003374, dirigido al Departamento Administrativo de Contratacion Publica por
medio del cual se solicitd Decreto de Delegacién para el proceso competitivo régimen especial
en el marco del Decreto 092 de 2017 cuyo objeto contractual es Aunar esfuerzos técnicos
humanos administrativos y financieros para el mejoramiento de las condiciones de seguridad
alimentaria de la poblacion vulnerable garantizando su acceso a los alimentos y brindando
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intervencion psicosocial en el distrito de Santiago de Cali de conformidad con los proyectos
de inversion fortalecimiento del programa de seguridad alimentaria y nutricional en Santiago
de Cali bp-26005417 y fortalecimiento del sistema distrital de cuidado "cuidarte" en Santiago
de Cali bp-26005427".

9.2 El contratista el 11 de marzo de 2026, revisO el acta de aprobacién de garantias del
Convenio de Asociacion No 4146.010.27.1.004-2026.

9.3 El contratista el 09 de marzo de 2026, revisé la Resolucion de apertura No
202641460100000313, por medio de cual se apertura la seleccion abreviada No
4146.010.32.1.1104 de 2026.

9.4 El contratista el 04 marzo del 2026 en el auditorio piso 5 del CAM, particip6 en la jornada
de sensibilizacién del procedimiento para la presentacion de la cuenta con el objetivo de
realizar la retroalimentacion del proceso de cuentas de cobro y tramite en la Secretaria de
Bienestar Social.

CUOTA 4

1. Brindar acompafiamiento juridico en la planeacién y elaboracion de los documentos
técnicos requeridos para la adquisicion de bienes y servicios en la Secretaria de Bienestar
Social en el marco de su competencia, teniendo en cuenta los lineamientos institucionales y
la normatividad de contratacion estatal.

. 1.1El dia 17 de abril de 2026, brindd apoyo juridico en la planeacion y elaboracion de los
estudios y documentos previos del proceso de seleccién No 4146.010.32.1.1229.2026 con el
objeto de aunar esfuerzos técnicos, administrativo y financieros para realizar la capacitacion
a los delegados y miembros del Comité Técnico Municipal de Adulto Mayor y de la Mesa
Municipal de Adulto Mayor, con el fin de fortalecer sus conocimientos, competencias y
habilidades en temas relacionados con la formulacion, seguimiento y evaluacion de politicas
publicas, programas y proyectos dirigidos a la poblaciéon adulta mayor, promoviendo la
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participacion activa, la articulacion institucional y la garantia de sus derechos, que permitan
fortalecer la atencion integral a las personas mayores del Distrito de Santiago de Cali, en el
marco del proyecto BP-26005434 “Fortalecimiento de la atencion integral continda con
enfoque multidimensional dirigida a las personas mayores de Santiago de Cali”. Ello en
cumplimiento al régimen especial enmarcado en el Decreto 092 de 2017.

1.2.El dia 17 de abril de 2026, brind6é apoyo juridico en la planeacion y elaboracion de los
estudios y documentos previos del proceso de seleccion No 4146.010.32.1.1228.2026 cuyo
objeto es aunar esfuerzos técnicos y administrativos para la atencién y entrega de ayudas
humanitarias a la poblacion migrantes y flujos migratorios mixtos en el Distrito de Santiago de
Cali BP 26005420, de conformidad con lo estipulado en el Decreto 092 de 2017.

1.3 El dia 22 de abril de 2026, brindé apoyo juridico en la implementacién y elaboracion de la
SIP gue tiene por objeto aunar esfuerzos técnicos, humanos, administrativos y financieros
para implementar estrategias integrales orientadas al fortalecimiento de los medios de vida
dignos de la poblacion afrodescendiente, con énfasis en el desarrollo social, el fortalecimiento
del tejido comunitario, los procesos identitarios y la consolidacion de capacidades individuales
y colectivas en los territorios priorizados del Distrito de Santiago de Cali en el marco del
proyecto de inversibn BP-26005921 “Fortalecimiento en la implementacion de la politica
publica CaliAfro en el marco de la articulacién y la corresponsabilidad interinstitucional en
Santiago de Cali” 2. Acompafiar desde el componente juridico la formulacién y actualizacién
del Plan Anual de Adquisiciones - PAA de la Secretaria de Bienestar Social, para su
publicacién en la plataforma de Colombia Compra Eficiente.

2.1 Mediante acta N0 4146.010.26.1.16 del 16 de abril de 2026, participé desde el componente
juridico la formulacion y seguimiento al plan anual de adquisiciones de la Secretaria de
Bienestar Social vigencia 2026.

3. Apoyar la designacion y/o reparto de los procesos de seleccion de acuerdo al PAA al equipo
de contratacion para su estructuracioén, asi como el seguimiento y monitoreo a los contratos
y/o convenios suscritos entre los proveedores y la Secretaria de Bienestar Social, teniendo en
cuenta la politica publica de compras y contratacion publica, para el fortalecimiento de la
gestion institucional.
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3.1 ElI 27 de marzo de 2026, apoyé la designacién y/o reparto de los procesos de seleccion de
acuerdo al PAA al equipo de contratacion para su estructuracion de los procesos de seleccion
en las diferentes modalidades de seleccion que se publicardn para el mes de abril de la
vigencia 2026.

4. Revisar y apoyar la aprobacion del cumplimiento de los aspectos juridicos de los
documentos requeridos en la etapa precontractual, contractual y post contractual, asi como
en los flujos de contratacion de los procesos publicados en la plataforma SECOP Il realizados
en la Secretaria de Bienestar Social, para la ejecucion de los programas y proyectos de la
Secretaria de Bienestar Social.

4.1 El dia 9 de abril de 2026, reviso y apoy6 la aprobacién de los aspectos juridicos del contrato
de suministro No 4146.010.26.1.1104-2026 celebrado entre el Distrito de Santiago de Cali.

5. Hacer parte del comité estructurador, asi como del comité asesor evaluador en los procesos
de seleccién que le sean asignados por la Secretaria de Bienestar Social.

5.1 El 17 de abril de 2026, participd de la revision del documento de designacion del equipo
estructurador del proceso de seleccion No 4146.010.32.1.1228-2026 régimen especial
Decreto 092 de 2017, que atiende al objeto de aunar esfuerzos técnicos y administrativos para
la atencion y entrega de ayudas humanitarias a la poblacién migrantes y flujos migratorios
mixtos en el Distrito de Santiago de Cali BP 26005420.

5.2 El 17 de abril de 2026, participd de la revision del documento de designacion del equipo
estructurador del proceso de seleccion no 4146.010.32.1.1229-2026 régimen especial decreto
092 de 2017, que atiende al objeto de aunar esfuerzos técnicos, administrativo y financieros
para realizar la capacitacion a los delegados y miembros del comité técnico municipal de
adulto mayor y de la mesa municipal de adulto mayor, con el fin de fortalecer sus
conocimientos, competencias y habilidades en temas relacionados con la formulacion,
seguimiento y evaluacion de politicas publicas, programas y proyectos dirigidos a la poblacién
adulta mayor, promoviendo la participacion activa, la articulacion institucional y la garantia de
sus derechos, que permitan fortalecer la atencién integral a las personas mayores del distrito
de Santiago de Cali, en el marco del proyecto bp-26005434 “fortalecimiento de la atencidon
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integral continia con enfoque multidimensional dirigida a las personas mayores de Santiago
de Cali”.

6. Participar en mesas y/o reuniones de trabajo requeridas en la Secretaria de Bienestar
Social, para revision de los aspectos juridicos y de los procesos de seleccion en cumplimiento
a la normativa en contratacion estatal.

6.1 El 15 de abril de 2026, en las horas de la mafiana participé de la mesa de trabajo citada
por la jefe de unidad Dra. Erika Milena Herazo Floréz, en donde participaron los abogados de
la UAG en compafiia de sus equipos estructuradores cuyo propésito fue realizar seguimiento
a los procesos misionales asignados para el mes de abril de 2026.

6.2 El 15 de abril de 2026, en las horas de la tarde participé de la mesa de trabajo citada por
la jefe de unidad Dra. Erika Milena Herazo Floréz, en donde participaron los abogados de la
UAG en compaiiia de sus equipos estructuradores cuyo propadsito fue realizar seguimiento a
los procesos misionales asignados para el mes de abril de 2026.

8. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacién personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestion
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

8.1 El 24 de abril de 2026, realizé la entrega de los soportes a Gestion Documental de la cuota
No. 3, en cumplimiento de la Gestion Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

9. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

9.1 El 10 de abril de 2026, revisé el oficio con radicado No 202641460100004881, dirigido a
la Contraloria Distrital de Santiago de Cali, oficio por medio del cual se certifica la rendicion de
cuenta del mes de marzo de 2026, en lo concerniente al aplicativo SIA OBSERVA.

9.2 EIl 15 de abril de 2026, reviso el oficio con radicado No 202641460100005864, dirigido al
Departamento Administrativo de Contratacion Publica DACP, oficio por medio del cual se
solicita comité extraordinario de contratacion en lo relacionado con el Plan Anual de
Adquisiciones PAA.
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9.3 El 16 de abril de 2026, reviso el oficio de designacion de supervision del contrato de
servicios No 4146.010.26.1.1104-2026 suscrito entre el Distrito de Santiago de Cali-
Secretaria de Bienestar Social y la Fundacion internacional para el desarrollo ambiental y
social ESD international ESD fundation.

9.4 EI 10 de abril de 2026, reviso el oficio de la certificacion de cuenta aplicativo SIA observa
correspondiente al periodo del 01 al 31 de marzo de 2026.

9.5 El 26 de marzo de 2026, revisO el acta de aprobacién de garantias del contrato de
consultoria No 4146.010.26.1.2317-2025.

9.6 El 06 de abril de 2026, revisé oficio con radicado No 202641460100005324 dirigido al
Departamento Administrativo de Control Interno por medio del cual se remite el Decreto de
Delegacion No 4112.010.20.0321 del 13 de marzo de 2026.

9.7 El 06 de abril de 2026, revisé oficio con radicado No 202641460100005284 dirigido al
Departamento Administrativo de Contratacion Publica por medio del cual se brinda respuesta
de remision de informe mensual y matriz de seguimiento a las delegaciones en materia de
contratacién publica.

9.8 EI 20 de abril de 2026, revisé oficio con radicado No 202641460100006304 dirigido a la
Contaduria General de Santiago de Cali, por medio del cual se brinda respuesta a la Circular
No 4131.060.22.2.1020.000356 en lo concerniente a los convenios de cooperacion y
asistencia técnica con organismos internacionales informacion exdégena DIAN.

9.9 El 27 de mayo de 2026, reviso respuesta al derecho de peticion No 202641730100484552
referente a la liquidacién del convenio de asociacién No 4146.010.27.1.013-2024.
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1. Brindar acompafamiento juridico en la planeacién y elaboraciéon de los documentos
técnicos requeridos para la adquisicion de bienes y servicios en la Secretaria de Bienestar
Social en el marco de su competencia, teniendo en cuenta los lineamientos institucionales y
la normatividad de contratacion estatal.

1.1 El contratista el dia 28 de abril de 2026, brindé apoyd juridico en la planeacién y
elaboracion de los estudios y documentos previos del proceso de seleccion de minima cuantia
No 4146.010.32.1.1234.2026 con el objeto de Adquirir material didactico y pedagdgico en
inglés para el desarrollo de experiencias pedagdgicas en el idioma inglés en las Unidades de
Transformacion Social modalidad institucional de la comuna 14 del Distrito de Santiago de
Cali, en el marco del proyecto denominado: “IMPLEMENTACION DE ATENCIONES
INTEGRALES Y DIFERENCIALES PARA LA PRIMERA INFANCIA EN SANTIAGO DE CALI”
BP-26005411, en cumplimiento a la normativa aplicable a este tipo de negocio juridico, esto
es la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, ley 1474 de 2011, Decreto ley
019 de 2012, Decreto 1860 de 2021 y demas normas concordantes.

1.2 El contratista el dia 29 de abril de 2026, brindé apoy6 juridico en la planeacion y
elaboracién de los estudios y documentos previos del proceso de seleccién de minima cuantia
No 4146.010.32.1.1237.2026 con el objeto de aunar esfuerzos técnicos, humanos,
administrativos y financieros para implementar estrategias integrales orientadas al
fortalecimiento de los medios de vida dignos de la poblacién afrodescendiente, con énfasis
en el desarrollo social, el fortalecimiento del tejido comunitario, los procesos identitarios y la
consolidacion de capacidades individuales y colectivas en los territorios priorizados del distrito
de Santiago de Cali en el marco del proyecto de inversion bp-26005921
“FORTALECIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA CALIAFRO
EN EL MARCO DE LA ARTICULACION Y LA CORRESPONSABILIDAD
INTERINSTITUCIONAL EN SANTIAGO DE CALI”

1.3 El contratista el dia 29 de abril de 2026, brindé apoy6 juridico en la planeacion y
elaboracion de los estudios y documentos previos del proceso de seleccién de minima cuantia
No 4146.010.32.1.1239.2026 con el objeto de aunar esfuerzos técnicos, administrativos,
financieros y humanos para la implementacion de acciones formativas, psicosociales y
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comunitarias orientadas al fortalecimiento de las capacidades personales y productivas de las
personas con discapacidad y cuidadores del distrito de Santiago de Cali, en el marco del
proyecto de inversion BP 26005435.

1.4 El contratista el dia 25 de mayo de 2026, brind6 apoyo juridico en la planeacion elaboracion
de los estudios y documentos previos del proceso de seleccion de licitacién publica cuyo objeto
es prestar el servicio de apoyo logistico, disefio e impresién de materiales y entrega elementos
necesarios para el cumplimiento y fortalecimiento de las actividades misionales a cargo de la
secretaria de bienestar social en el marco de los proyectos de inversion a su cargo en el marco
de las fichas BP-26005422, BP-26005419, BP-26005415, BP-26005434, BP-26005827 y BP-
26005921

2. Acompafar desde el componente juridico la formulacion y actualizacién del Plan Anual de
Adquisiciones - PAA de la Secretaria de Bienestar Social, para su publicacion en la plataforma
de Colombia Compra Eficiente.

2.1 El contratista el dia 13 de mayo de 2026, apoy6 desde el componente juridico la revision

del oficio con radicado No 202641460100007654, dirigido a la directora del departamento
administrativo de contratacion publica por medio del cual se solicitdé comité extraordinario de
contratacion Plan Anual de Adquisiciones — vigencia 2026, para 2 procesos con los siguientes
objetos contractuales: 1. Desarrollar, implementar y estandarizar un sistema de informacion
integral para la gestidn, analisis y automatizacion de procesos relacionados con las dinAmicas
migratorias en el Distrito Especial de Santiago de Cali. 2. Aunar esfuerzos técnicos,
econdémicos y humanos para el desarrollo de las actividades necesarias para fortalecer la
atencion integral de las personas con discapacidad y sus cuidadores, de distrito de Santiago
de Cali, en el marco del proyecto bp26005435, denominado “mejoramiento de la atencién
integral para el acceso de los derechos de las personas con discapacidad y sus cuidadores

3. Apoyar la designacién y/o reparto de los procesos de seleccién de acuerdo al PAA al equipo
de contratacion para su estructuracion, asi como el seguimiento y monitoreo a los contratos
y/o convenios suscritos entre los proveedores y la Secretaria de Bienestar Social, teniendo en
cuenta la politica publica de compras y contrataciéon publica, para el fortalecimiento de la
gestion institucional.
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3.1 El contratista el 05 de mayo de 2026, realizdé seguimiento a los procesos contractuales
misionales asignados a los abogados, de conformidad con los procesos validados y aprobados
por el Departamento de Contratacion Publica respecto al PAA.

4. Revisar y apoyar la aprobacion del cumplimiento de los aspectos juridicos de los
documentos requeridos en la etapa precontractual, contractual y post contractual, asi como
en los flujos de contratacion de los procesos publicados en la plataforma SECOP Il realizados

en la Secretaria de Bienestar Social, para la ejecucién de los programas y proyectos de la
Secretaria de Bienestar Social.

4.1 El contratista el dia 12 de mayo de 2026, revisé y apoyo la aprobacion de los aspectos
juridicos del pliego de condiciones definitivo del proceso de seleccion abreviada de menor
cuantia No 4146.010.26.1232-2026 cuyo objeto es la prestacion de servicios que contribuyan
a la operacion integral del hogar de acogida para mujeres en riesgo de feminicidio en el
Distrito de Santiago de Cali, en el marco del proyecto BP-26005433 Servicio de atencién
integral a las mujeres victimas de violencia basada en género en Santiago de Cali.

4.2 El contratista el dia 30 de abril de 2026, revisé y apoy6 la aprobacion de los aspectos
juridicos de los estudios y documentos previos del proceso de seleccion de minima cuantia
No 4146.010.26.1233-2026 con el objeto arrendar un espacio fisico destinado a la atencién
permanente de la poblacion afrocolombiana, negra, raizal y palenqueray a la

realizacion de actividades y acciones orientadas a su desarrollo integral, definiendo las

condiciones adecuadas para el funcionamiento, operacién y prestacion de servicios dirigidos
a esta poblacion.

5. Hacer parte del comité estructurador, asi como del comité asesor evaluador en los procesos
de seleccidon que le sean asignados por la Secretaria de Bienestar Social.

5.1 El contratista el dia 11 de mayo de 2026, participé de la revision del documento de
designacion del equipo asesor evaluador del proceso de seleccion de minima cuantia No.
4146.010.32.1.1234.2026 con el objeto de Adquirir material didactico y pedagdgico en inglés
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para el desarrollo de experiencias pedagogicas en el idioma inglés en las Unidades de
Transformacién Social modalidad institucional de la comuna 14 del Distrito de Santiago de
Cali, en el marco del proyecto denominado: “IMPLEMENTACION DE ATENCIONES
INTEGRALES Y DIFERENCIALES PARA LA PRIMERA INFANCIA EN SANTIAGO DE CALI”
BP-26005411.

5.2 El contratista el 27 de abril de 2026, particip6 de la revision del documento de designacién
del equipo asesor evaluador del proceso de seleccion de minima cuantia No
4146.010.32.1.1228.2026 con el objeto de Aunar esfuerzos técnicos y administrativos para la
atencién y entrega de ayudas humanitarias a la poblacién migrantes y flujos migratorios mixtos
en el Distrito de Santiago de Cali BP 26005420.

6. Participar en mesas y/o reuniones de trabajo requeridas en la Secretaria de Bienestar
Social, para revision de los aspectos juridicos y de los procesos de seleccién en cumplimiento
a la normativa en contratacion estatal.

6.1 El contratista el 11 de mayo de 2026, en el Auditorio del 5to piso de la Secretaria de
Bienestar Social de 2:00 pm a 3:30 pm, particip6 de la sensibilizacién para la Unidad de Apoyo
a la Gestién (UAG), cuyo objetivo consistié en impartir los lineamientos para la presentacion
de las cuentas de cobro Otrosi de la Secretaria de Bienestar Social, con el fin de que las
cuentas de cobro cumplan con todos los requisitos tanto para su radicacion
como para los entes de control y dar cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

Entregar de forma fisica en wuna carpeta toda la documentaciébn personal,
precontractual,contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento
de la Gestion ~ Documental en la Secretaria de Bienestar Social.
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8.1 El contratista el 08 de mayo de 2026, realiz6 la entrega de los soportes de ejecucion a
Gestidon Documental de la cuota No. 4, en cumplimiento de la Gestibn Documental en la
Secretaria de Bienestar Social.

9. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

9.1 EI contratista el 30 de abril de 2026, mediante oficio con radicado No.
202641460100005711, brind6 respuesta al derecho de peticion impetrado por la empresa
HELLO BPO SAS. Mediante el cual solicité informacion laboral del sefior Osmar Shadid
Lerma Payan.

9.2 El contratista el 7 de mayo de 2026, mediante oficio con radicado No.
202641460100007074 dirigido al Departamento de Contratacién Publica, apoyé la respuesta
de remision de documentos para la contratacion de bienes de uso comun mobiliario de oficina.

9.3 El contratista el 8 de mayo de 2026, mediante oficio con radicado No.
202641460100007334 dirigido al Departamento de Contratacion Publica, el contratista apoyo
la respuesta de la actualizacion de la base de los actores en la contratacion publica.

9.4 EIl contratista el 12 de mayo de 2026, apoyd la revision de la resolucion No.
202641460100000573 por medio de la cual se apertura el proceso de seleccién abreviada de
menor cuantia No 4146.010.26.1232-2026 con el objeto que se suscribe a la prestacion de
servicios que contribuyan a la operacion integral del hogar de acogida para mujeres en riesgo
de feminicidio en el Distrito de Santiago de Cali, en el marco del proyecto BP-26005433
Servicio de atencién integral a las mujeres victimas de violencia basada en género en Santiago
de Cali.

Cuota No 6.

1. Brindar acompafiamiento juridico en la planeacién y elaboracién de los documentos
técnicos requeridos para la adquisicion de bienes y servicios en la Secretaria de Bienestar
Social en el marco de su competencia, teniendo en cuenta los lineamientos institucionales y
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la normatividad de contratacion estatal.

1.1 El contratista el dia 16 de junio de 2026, brindé apoyo juridico en la planeacion y
elaboracion del pliego de condiciones definitivo del proceso de seleccion de licitacion publica
No 4146.010.32.1.1241.2026 con el objeto de Prestar el servicio de apoyo logistico, disefio e
impresion de materiales y entrega elementos necesarios para el cumplimiento y
fortalecimiento de las actividades misionales a cargo de la secretaria de bienestar social en
el marco de los proyectos de inversion a su cargo en el marco de las fichas BP-26005422,
BP-26005419, BP-26005415, BP-26005434 Y BP-26005921, en cumplimiento a la normativa
aplicable a este tipo de negocio juridico, esto es la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015, ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012 y demas normas concordantes.

1.2.El contratista el dia 26 de mayo de 2026, brinddé apoyé juridico en la planeacion y
elaboracién de la invitacion puablica del proceso de seleccién régimen especial convenio de
asociacion No 4146.010.32.1.1243.2026 con el objeto de Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, financieros y humanos para la implementaciéon de acciones formativas,
psicosociales y comunitarias orientadas al fortalecimiento de las capacidades personales y
productivas de las personas con discapacidad y cuidadores del Distrito de Santiago de Cali,
en el marco del proyecto de inversion BP-26005435 “Mejoramiento de la atencién integral
dirigida a las personas con discapacidad y sus cuidadores en Santiago de Cali”.

2. Acompafar desde el componente juridico la formulacion y actualizacion del Plan Anual de
Adquisiciones - PAA de la Secretaria de Bienestar Social, para su publicacion en la plataforma
de Colombia Compra Eficiente.

2.1 El contratista el dia 16 de junio de 2026, apoy6 desde el componente juridico la revision
del oficio con radicado No 202641460100009244, dirigido a la directora del departamento
administrativo de contratacién publica por medio del cual se solicité comité extraordinario de
contratacion Plan Anual de Adquisiciones — vigencia 2026.
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3. Apoyar la designacion y/o reparto de los procesos de seleccion de acuerdo al PAA al equipo
de contratacion para su estructuracion, asi como el seguimiento y monitoreo a los contratos
y/o convenios suscritos entre los proveedores y la Secretaria de Bienestar Social, teniendo en
cuenta la politica publica de compras y contratacion publica, para el fortalecimiento de la
gestion institucional.

3.1 El contratista el 28 de mayo de 2026, particip6 de la elaboracion de la Circular No
4146.010.22.2.1020.000831, por medio de la cual se impartieron lineamientos para el
fortalecimiento de la estructuracion y planeacion de los procesos contractuales incluidos en el
PAA para la vigencia 2026.

4. Revisar y apoyar la aprobacion del cumplimiento de los aspectos juridicos de los
documentos requeridos en la etapa precontractual, contractual y post contractual, asi como
en los flujos de contratacion de los procesos publicados en la plataforma SECOP Il realizados
en la Secretaria de Bienestar Social, para la ejecucién de los programas y proyectos de la
Secretaria de Bienestar Social.

4.1 El contratista el dia 05 de junio de 2026, revis6é y apoyo la aprobacion de los aspectos
juridicos del contrato No 4146.010.26.1.1232 de 2026, cuyo objeto es la Prestacion de
servicios que contribuyan a la operacion integral del hogar de acogida para mujeres en riesgo
de feminicidio en el Distrito de Santiago de Cali, en el marco del proyecto BP-26005433
“Servicio de atencion integral a las mujeres victimas de violencia basada en género en
Santiago de Cali”.

4.2 El contratista el dia 11 de junio de 2026, revisd y apoyo la aprobacién de los aspectos
juridicos de la modificacion No.4 que se le realizd al convenio de asociacion No.
4146.010.26.1.831 de 2025, por medio de la cual se prorrogd el plazo y se adicionaron
recursos.

5. Hacer parte del comité estructurador, asi como del comité asesor evaluador en los procesos
de seleccién que le sean asignados por la Secretaria de Bienestar Social.
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5.1 El contratista el 2 de junio de 2026, participd de la revision del documento de designacion
del equipo asesor evaluador del proceso de seleccidon del convenio de asociacion régimen
especial No 4146.010.32.1.1231 de 2026.

5.2 El contratista el 16 de junio de 2026, participé de la revision del documento de designacion
del equipo estructurador del proceso de seleccion de minima cuantia No
4146.010.32.1.1248.2026, bajo la modalidad de seleccién de minima cuantia, cuyo objeto es:
“MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE ZONAS VERDES; jardineria, control de
plagas y poda de arboles en las Unidades de Transformacion Social (UTS) propias del distrito
de Santiago de Cali, en el marco del proyecto denominado: IMPLEMENTACION DE
ATENCIONES INTEGRALES Y DIFERENCIALES PARA LA PRIMERA INFANCIA EN
SANTIAGO DE CALI BP-26005411".

6. Participar en mesas y/o reuniones de trabajo requeridas en la Secretaria de Bienestar
Social, para revision de los aspectos juridicos y de los procesos de seleccion en cumplimiento
a la normativa en contratacién estatal.

6.1 El contratista particip6 el dia 17 de junio de 2026, de la reunién requerida por la Secretaria
de Bienestar Social de manera virtual a través del siguiente Link meet — meet.google.com/dcj-
ejws-uwu, en esta se llevo a cabo la Audiencia de asignacion de riesgos correspondiente al
proceso de licitacion publica No. 4146.010.32.1.1241.2026 de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos impartidos por
Colombia Compra Eficiente, cuyo objeto es PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO
LOGISTICO, DISENO E IMPRESION DE MATERIALES Y ENTREGA ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
MISIONALES A CARGO DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL EN EL MARCO DE
LOS PROYECTOS DE INVERSION A SU CARGO FICHAS BP-26005422, BP26005419, BP-
26005415, BP-26005434 Y BP-26005921"

8. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestién
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

8.1 El contratista el 25 de junio de 2026, realizo la entrega de los soportes de ejecucion a
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Gestiéon Documental de la cuota No. 5 y 6, en cumplimiento de la Gestion Documental en la
Secretaria de Bienestar Social.

9. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

9.1 EIl contratista particip6 de la revision en materia juridica de la Resolucion No
202641460100000903 del 16 de junio de 2026, por medio de la cual se dio apertura al proceso
de licitacion publica No. 4146.010.32.1.1241.2026, cuyo objeto es PRESTAR EL SERVICIO
DE APOYO LOGISTICO, DISENO E IMPRESION DE MATERIALES Y ENTREGA
ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES MISIONALES A CARGO DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL EN
EL MARCO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION A SU CARGO FICHAS BP-26005422,
BP26005419, BP-26005415, BP-26005434 Y BP-26005921"

9.2 El contratista participd de la revisibn en materia juridica de la Resolucion No
202641460100000873 del 16 de junio de 2026, por medio de la cual se adjudica el proceso
de contratacion régimen especial No 4146.010.32.1.1243.2026 cuyo objeto es Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y humanos para la implementacion de
acciones formativas, psicosociales y comunitarias orientadas al fortalecimiento de las
capacidades personales y productivas de las personas con discapacidad y cuidadores del
Distrito de Santiago de Cali, en el marco del proyecto de inversion BP-26005435
“‘Mejoramiento de la atencion integral dirigida a las personas con discapacidad y sus
cuidadores en Santiago de Cali”.

9.3 EIl contratista participé de la revisibn en materia juridica del oficio con radicado No
202641460100008294 del 28 de mayo de 2026, por medio del cual se brindo respuesta al
Departamento Administrativo de Contratacion Publica, sobre la solicitud de designacion de
enlace encargado del reporte de informacion mensual de conformidad con los lineamientos
fijados en la Circular No 4135.020.22.2.1020.000440.
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9.4 EIl contratista participé de la revisibn en materia juridica del oficio con radicado No
202641460100008131 del 18 de junio de 2026, por medio del cual se invité a las E.S.E
Ancianato San Miguel a presentar propuesta en términos juridicos, técnicos, financieros, asi
como de la experiencia, para el Contrato Interadministrativo que se ha de suscribir en el marco
del proyecto denominado Servicios en Centros de Atencion y Proteccion Dirigida a las
Personas Vulnerables de Santiago de Cali

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA
BIENESTAR SOCIAL, de los servicios prestados pactados en el contrato No.
4146.010.26.1.0017 de 2026.

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Distrito especial de Santiago de Cali, entregados por
este organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo
con el archivo de gestion documental y el sistema de gestion documental, hizo entrega de los
soportes de toda la informacién generada a partir de sus obligaciones contractuales.

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes en el drive
https://drive.google.com/drive/folders/12xvwWZRxYcv7ROE _[|K-5fDJsg8I9sAaY?usp=sharing
gue evidencian las actividades realizadas en el marco del contrato en el drive que evidencian
las actividades realizadas en el marco del contrato.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones durante este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

Oea

ERIKA MILENA HERAZO FLOREZ
Nombre y firma del Supervisor.

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 30 de junio de 2026
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